
 دانشگاه اصفهاني

ا افناوريهادهي جذب و طيجاد شرايانه

يري، بكارگبه دانشيمبتنيو كارها

دريپژوهشيها افتهييسازي تجار و

و واحدهاي را جهت پذيرش هستهي ها

و توسعهيتحقيواحدهاو هاشركت ياق

.ندباش اصفهان مي

 دانشگاه اصفهان

ليتشك زمينه كاري مشخص كه در صدد

.باشند

بريتخصصت ي در قالب فناورمتكي

و و در نهايفناورت بهيباشد ت منجر

و كار دانشيد انيبنك فرصت كسب

1

يبسمه تعال

و كارآفرينييفناورمركز رشدآيين نامه پذيرش

ا بادانشگاه اصفهان و توسعه مراكزيهدف جيفناورجاد ،

بنيها توسعه شركت ن به كسبدي، رونق بخشانيدانش

ايفناوروي پژوهش بي، تبددهيصاحبان ول علم ه ثروت

و كار، و خدمات كسب آيين نامه پذيرشي شبكه فناوري

. تدوين نموده است

شرك،ها مشخص كردن نحوه پذيرش هسته نامهن آيين

و خدمات مركز رشد ي دانشگاهفناور استفاده از امكانات

ز مير در معاني اصطلاحات :رونديمشروح مربوط به كار

دانشگاه اصفهان

 دانشگاه اصفهانيفناورز رشد

 رش مركز رشد دانشگاه اصفهانيپذي

و واحدها هسته:ت مستقر در مركز رشد دانشگ فناوريها

گروه كاري متشكل از تعدادي افراد صاحب ايده با زمين

ايه حقوق زميجاديو باشمي مذكورينه كاريك حرفه در

واحدهايي كه با هدف توليد محصول يا ارائه خدمات:فناور

مييقانونت ثبت شده .نمايند اقدام به فعاليت

ايطرح:ي قايبر تحقيآن مبتنيده بازار پسند كه اجرايا

م و ايارائه خدمات با ارزش افزوده بالا گردد جاديتواند

آي

 مقدمه
ديفناورمركز رشد

ويبرامساعد رشد

ويتوان خلاق علم

ش تكميلنهايت كننده

ت فناور به صورت زير

 هدف

ايننيتدوهدف از

كهيم متقاضيباشد

ريفتعا-1 ادهم
ا آيدر ن نامه اصطيين

دانش:دانشگاه�

مركز:مركز�

يشورا:شورا�

شركت/ هسته�

:فناور هسته

ك موسسهي

فنيواحدها

يك شركت

يده محوريا�

ايمحصول

.دينما
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و است كه هستهيا طول دوره:استقرار دوره� بها بدونيباكه فناوريواحدها ها هويت حقوقي در مركز

ايتبدمنظور  و كارده به محصول،يل و ايجاد يك كسب اين.دنباشميمستقر تجاري سازي ايده محوري

و رشد2دوره به  مي بخش رشد مقدماتي .گردد تقسيم

كه6اي دوره):ش رشديپ( دوره رشد مقدماتي� بهدرماهه است ي كه دارايدمتعدفناوريها هستهآن

و آموزش،هاي نوآورانه صنعتي هستند ايده ايتبدهاي لازم براي مشاوره ، آشنايي با بازارده به محصول،يل

و ايجاد هويت، هاي كاري شناسايي گروه مي تثبيت ايده كاري در صورت. شود هاي حقوقي مستقل داده

و ه موفقيت در اين دوره مقدماتي ميكسب انتقال به اضي توانند متق ويت مستقل حقوقي واحدهاي نوپا

تا. در مركز رشد شوند دوره رشد .ماه قابل افزايش است9زمان اين دوره با تصويب مدير مركز رشد

مستقر در مركز رشد به معيارهاي فناورساله كه طي آن واحدهاي3اي است حداكثر دوره:دوره رشد�

بنيتبدو محصوليسازيهمچون تجاريافتگي رشد و پس از آن از مركز دست يافتهانيل به شركت دانش

و شرايو كسب امتزمان اين دوره با تصويب شوراي پذيرش. شوند رشد خارج مي سال2تاط لازميازها

.قابل افزايش استگريد

و فناوري دانشگاه، مدير:شوراي پذيرش� مركز رشد، مدير ارتباط با شورايي متشكل از معاون پژوهشي

، يك نفر از مديرانيا بازرگانيو يك نفر متخصص اقتصادي مدير امور مالكيت فكري،،و جامعه صنعت

، مدير امور هاي مركز رشد هاي اجرايي استان اصفهان مرتبط با فعاليت، يك نفر از دستگاهخصوصي صنايع

و تحقيقاتي اصفهان كه براي پذيرش فناوري دانشگاه و واحدهاي هستهو يك نفر نماينده شهرك علمي ها

و علمي، تصميم خط مشي، تصويبيكاريهابرنامه، تأييد يا تصويب فناور گيري در زمينه هاي مالي

و بودجه، تائيد آيين نامه ري اجرايي، پيشنهاد برنامه و رسيدگي به تخلفات واحدهاي فناور به است معاون ها

و دبيري مدير مركز رشد تشكيل مي .شود پژوهشو فناوري دانشگاه

 واجدين شرايط استقرار-2ماده

و نوآ،محققان،انيدانشگاه، دانشجويئت علميهياعضا هوودانش آموختگان ايمستقليحقوقويقيحقتيران با

مييع كه آمادگيصناينوپايو واحدهايقاتيتحقيها هسته و كار فناورانه را دارند توانند متقاضي ارائه طرح كسب

و استقرار در مركز باشند . پذيرش

 در مركز داراي اولويت جهت پذيرشيها ايده-3ماده

و كار به خصوص در حوزه علوم انسانيهاي ايده-3-1 و كسب همچون اقتصاد، قابل تبديل به محصول

.و غيرهيعلوم شناخت، مديريت، حسابداري، روانشناسي

و بازار مناسبفناورهاي ايده-3-2 .هستند در استان اصفهان انه كه داراي توجيه اقتصادي قوي
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.انه بين رشته اي متناسب با رشته هاي فعال در دانشگاه اصفهانفناورهاي ايده-3-3

.مستقر در مركز رشد هستند فناورهاي مكمل ايده محوري واحدانه كه فناورايده هاي-3-4

بنف شدهيتعريهاهديا-3-5 و خدمات دانش تأييد شده توسط معاونت علميانيمرتبط با فهرست كالاها

.1و فنĤوري رياست جمهوري

و يا با مشاركت صنعت-3-6 .ايده هاي فنĤورانه مورد حمايت

 مدارك مورد نياز براي پذيرش در مركز-4 ماده
 درخواست پذيرش تكميل شدهبرگ كار-4-1

و حرفه-4-2 ياصلي، تصوير گواهي تحصيلي، تصوير شناسنامه، تصوير كارت ملي اعضاايسوابق علمي

)در صورت ثبت شركت(مدارك ثبت شركت-4-3

و مجوزهاي مرتبط با ايده محوري مداركو گواهي ثبت اختراع، تاييديه-4-4 )در صورت وجود ثبت اختراع(ها

و گزارش علم-4-5  در رابطه با ايده محورييسوابق پژوهشي

و گزارش:تبصره و ايجاد هويت حقوقي باشند اعضاء هسته فناور بايستي در صدد تأسيس شركت

.اقدامات انجام شده را در طي دوره استقرار در مرحله رشد مقدماتي به مدير مركز ارائه دهند

 شرايط پذيرش در دوره رشد مقدماتي-5ماده
و تجاريداشتن ايده محور-5-1 يسازيمبتني بر دانش كه داراي اولويت تعيين شده، توجيه اقتصادي

. باشد

.مرتبط با ايده محوري باشديدوره كارشناس دانش آموختها واحد،ي حداقل يكي از اعضاي هسته-5-2

نيحضور-5-3  تمام وقت در محل استقراريرويك نفر

يو شورايوست بر اساس نظر كار گروه تخصصيپيازهايلازم از جدول امتيازهايكسب حداقل امت-5-4

رشيپذ

 بندي فعاليت در هسته يا واحد فناور ارائه برنامه زمان-5-5

ط پذيرش در دوره رشديشرا-6ماده
و كار كامل طرح ارائه-6-1  كسب

اارائه-6-2 ازيده محوريمستندات ثبت شركت متناسب با و فعاليت كمتر  سال5با سابقه ثبت

� Daneshbonyan.ir 
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يو شورايكارگروه تخصصيوست پس از بررسيپيازهايلازم از جدول امتيازهايكسب حداقل امت-6-3

رشيپذ

)در صورت وجود( نمونه اوليه محصول توليد شدهارائه-6-4

)در صورت تبديل از دوره رشد مقدماتي( مركز رشدمورد نياز هاي آموزشي مصوب گذراندن دوره-6-5

 حداقل دو نفر نيروي تمام وقت با مدرك كارشناسي ارشد يا كارشناسي با سابقه فعاليت-6-6

 داشتن تيم اجرايي متناسب با ايده محوري-6-7

پذ-7ماده و هستهرشينحوه گردش كار  فناوريواحدها ها
و پذيرش ميهاي فناور در دوره واحدهسته ها و رشد بر اساس فرايند زير .باشدهاي رشد مقدماتي

در آييناين و يكمين جلسه شورادر تبصره1وماده7 نامه ن پذيرش مركز رشد فناوري دانشگاه اصفهايبيست

و جهت اجرا به كليهديمورد تائ 10/8/1393مورخ و هستهقرار گرفته از تاريخ ابلاغ لازم الاجرا فناوريواحدهاها

.باشد مي

و شرايارائه اطلاعات مقدمات رش به همراهيط پذي، راهنما

رشيكاربرگ پذ

و و امتيازدهيدريافت كاربرگ تكميل شده بررسي كارشناسي

اوليه

تاييد مدير مركز، ارسال

نامه به متقاضي، بايگاني

پرونده

و ارزيابي طرح در شوراي پذيرش

برگزاري جلسه مصاحبه با حضور اعضاي كارگروه تخصصي،

 داوران متخصص، تيم متقاضي

استخراج نظرات داوران توسط مسئول پذيرش

و ارزيابي جمع بندي نهايي در شوراي پذيرش

و استقرار و اقدام جهت عقد قرارداد اعلام نتيجه به متقاضي

مداركتكميل
و اعلام به متقاضي

بايگاني پرونده

عدم احراز

شرايط اوليه

پذيرشعدم
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 استقرار در مرحله رشد مقدماتييفناور متقاض هاي هستهياز بنديامت جدول:وست اوليپ
امتيازحداقل امتيازامتيازتوضيحاتمعيار اصلي

 ايده محوري

داشتن نوآوري-

 تبديل به محصولقابليت-

 قابل اجرا شدن-

 اقتصادي بودن-

35 20

تيم مؤسسو همكار

ميزان تحصيلات متناسب-

و تجربه-  تيم دانش، مهارت

 تيم ميزان مشغله كاري-

و- يكارگروه قدرت مديريت

25 15

 برنامه توليد
داشتن برنامه جهت توليد محصول-

 در دسترسيفناوروجود-

 وجود مواد اوليه در داخل-

15 10

 برنامه بازاريابي
وجود بازار مصرف بالقوه-

و-  ... ميزان شناخت بازار، رقبا

 امكان صادرات-

15 10

 برنامه مالي
ميزان منابع مالي مورد نياز-

 قدرت تامين مالي-

 تناسب اجراي ايده با برنامه مالي-

10 5

10060 ------جمع امتيازها
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 استقرار در مرحله رشديفناور متقاض هاي هستهياز بنديامت جدول:دوموستيپ
امتيازحداقل امتيازامتيازتوضيحاتمعيار اصلي

 كيفيت ارائه طرح تجاري
كامل بودن-

 با دقت پر كردن-

 رعايت نكات-

10 5

 تيم مؤسسو همكار

ميزان تحصيلات متناسب-

و تجربه تيم-  دانش، مهارت

 ميزان مشغله كاري تيم-

و كارگروهي-  قدرت مديريت

15 5

 داشتن استراتژي مناسب
چشمانداز-

 اهداف بلند مدت-

 اهداف كوتاه مدت-

15 10

 وجود برنامه بازاريابي

شناخت بازار-

 شناخت رقبا-

 قيمت گذاري مناسب-

و بازاريابي-  طرح توزيع

20 20

 برنامه ماليوجود
تأمين منابع مورد نياز-

 وجود برنامه مالي-
20 15

 برنامه توليدوجود
اقدامات توليدي-

 توليد فناوريآماده سازي-

 آماده سازي مواد اوليه-

20 20

10075 ------جمع امتيازها


